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Marina Militare 

CENTRO DI RESPONSABILITÀ AMMINISTRATIVA 

UFFICIO GENERALE 
 

PROCESSO VERBALE NR. 102 IN DATA 16.12.2024 
 

OGGETTO:  Procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. n. 36/2023, finalizzata alla 

stipula di un Accordo Quadro, della durata di quattro anni, per l’affidamento 

del servizio di attività propedeutiche al mantenimento in condizioni operative 

(MCO) dei bacini di carenaggio di MARINARSEN Taranto, da aggiudicarsi 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del 

miglior rapporto qualità/prezzo. 

 
 

VISTO: il D. Lgs. 31.03.2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 

1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 

contratti pubblici” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTI: - l’art 45 del D. Lgs. 31.03.2023, n. 36 che stabilisce che le stazioni appaltanti e gli 

enti concedenti destinano risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai 

dipendenti specificate nell'allegato I.10, in misura non superiore al 2 per cento 

dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure 

di affidamento; 

- il D.M. del Ministro della Difesa del 22.10.2024, che disciplina la destinazione e 

i criteri di riparto delle risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai 

dipendenti del Ministero della Difesa; 

VISTI: i fogli M_D MCOMLOG 0017853 in data 14.06.2024 e M_D MCOMLOG 0018196 

in data 18.06.2024 con i quali MARICOMLOG NAPOLI ha: 

- conferito mandato a questo U.G. per avviare una procedura aperta, finalizzata 

alla stipula di un Accordo Quadro, della durata di quattro anni, per l’affidamento 

del servizio in oggetto, per un valore massimo quadriennale di euro 

8.000.000,00, I.V.A. esente ai sensi dell’art. 8 bis del D.P.R. 633/72; 

- proposto quale Responsabile Unico del Progetto il C.V. (GM-GN) Vincenzo 

NERI; 

VISTO: l’Atto Autorizzativo n. 34 in data 27.06.2024 con il quale il Capo dell’Ufficio 

Generale del Centro di Responsabilità Amministrativa M.M. ha autorizzato l’avvio di 

una procedura aperta, con aggiudicazione in base al criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto 

qualità/prezzo per l’affidamento del servizio in oggetto, per un importo massimo 

presunto quadriennale pari a 8.000.000,00, I.V.A. esente ai sensi dell’art. 8 bis del 

D.P.R. 633/72, da finanziarsi su fondi di bilancio in conto capitale; 

VISTI: - l’Ordine di Servizio n. 302 in data 16.09.2024 di nomina della Commissione per 

la valutazione della documentazione amministrativa; 

- il Processo Verbale n. 63 in data 23.09.2024 con cui viene accertata la regolarità 

della documentazione amministrativa presentata dal Raggruppamento 

Temporaneo di Imprese (R.T.I.) composto da OMEGA ENGINEERING 

MARINE S.R.L. (MANDATARIA) - OFFICINE JOLLY S.R.L. - I.T.C. S.R.L. 

UNIPERSONALE - MAREN S.R.L. - TREATMENTS & SHIPYARD S.R.L. - 

OFFICINE FA.MA.G. S.R.L. - SOCIETA’ ITALIANA S.R.L. - DE.M.A. 

WORKS S.R.L.; 

- l’Ordine di Servizio n. 307 in data 24.09.2024 di nomina della Commissione per 

la valutazione delle offerte tecniche ed economiche; 

- il Processo Verbale n. 82 in data 22.10.2024 di valutazione dell’offerta tecnica; 

- il Processo Verbale n. 87 in data 28.10.2024 di valutazione dell’offerta economica 
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e proposta di aggiudicazione a favore del Raggruppamento Temporaneo di 

Imprese (R.T.I.) composto da OMEGA ENGINEERING MARINE S.R.L. 

(MANDATARIA) - OFFICINE JOLLY S.R.L. - I.T.C. S.R.L. UNIPERSONALE 

- MAREN S.R.L. - TREATMENTS & SHIPYARD S.R.L. - OFFICINE 

FA.MA.G. S.R.L. - SOCIETA’ ITALIANA S.R.L. - DE.M.A. WORKS S.R.L.; 

VISTO: l’Ordine di Servizio n. 336 in data 05.12.2024 di nomina della Commissione per la 

verifica del possesso dei requisiti di ordine speciale e generale di cui agli articoli 94 e 

95 del D. Lgs. n. 36/2023 da parte del Raggruppamento Temporaneo di Imprese 

(R.T.I.) per cui è stata proposta l’aggiudicazione; 

L’anno 2024, addì 16 del mese di dicembre, alle ore 08:45 presso l’Ufficio Generale del Centro di 

Responsabilità Amministrativa della Marina Militare (MARIUGCRA), si è riunita la sottonotata 

Commissione, nominata con l’Ordine di Servizio nr. 336 in data 05.12.2024: 

C.C. (CM) Francesco VOLUME PRESIDENTE 

T.V. (CM) Francesco D’ISANTO MEMBRO 

1° Lgt SSAL/Fr Achille ASSAINATO MEMBRO E SEGRETARIO 

per procedere alla verifica del possesso dei requisiti di ordine speciale e generale di cui agli articoli 

94 e 95 del D. Lgs. n. 36/2023, nonché dei requisiti di carattere tecnico-professionale ed economico-

finanziario da parte del Raggruppamento Temporaneo di Imprese (R.T.I.) composto da: 

- OMEGA ENGINEERING MARINE S.R.L. (mandataria); 

- DE.M.A. WORKS S.R.L.; 

- I.T.C. S.R.L. UNIPERSONALE; 

- METALFLUID S.R.L. (Impresa ausiliaria della società I.T.C. S.R.L. UNIPERSONALE); 

- MAREN S.R.L.; 

- OFFICINE FA.MA.G. S.R.L.; 

- OFFICINE JOLLY S.R.L.; 

- NAVALMECCANICA INDUSTRIALE S.R.L. (Impresa ausiliaria della società OMEGA 

ENGINEERING MARINE S.R.L.) 

- TECHNOMONT TARANTO S.R.L. (Impresa ausiliaria della società Omega Engineering Marine 

S.R.L.) 

- SOCIETA’ ITALIANA S.R.L. 

- TREATMENTS & SHIPYARD S.R.L. 

In merito alla verifica dell’adempimento delle prescrizioni previste dalla legge 68/1999, (art. 94 

comma 5 del D. Lgs. n. 36/2023) si accerta quanto segue: 

- in relazione alle società DE.M.A. WORKS S.R.L., METALFLUID S.R.L., MAREN S.R.L., 

NAVALMECCANICA INDUSTRIALE S.R.L., SOCIETA’ ITALIANA S.R.L. e TREATMENTS 

& SHIPYARD S.R.L., considerato che l’articolo 94 del Codice, prevede, al comma 5, che gli 

operatori economici siano esclusi dalle procedure di affidamento nel caso di mancato 

adempimento all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n.68 e che la citata legge prevede, 

all’articolo 3 “Assunzioni obbligatorie. Quote di riserva”, che i datori di lavoro pubblici e privati 

che occupino più di 15 dipendenti, debbano assumere alle proprie dipendenze lavoratori con 

disabilità, nell’ottica della promozione del loro inserimento e integrazione nel mondo del lavoro, 

non si è proceduto al controllo in parola per il citato operatore economico in quanto non 

legislativamente previsto poiché risultante, dalla relativa visura camerale, un numero di dipendenti 

inferiore a 15. 

La Commissione prende atto di quanto riportato nel casellario ANAC della società OMEGA 

ENGINEERING MARINE S.R.L., rilevando che: 

- i fatti in esso riportati sono da attestarsi ad un ex Amministratore, non facente più parte 

dell’attuale compagine sociale; 

- l’Autorità ha esercitato potere sanzionatorio in merito alla trascrizione in parola, conclusasi in data 

08.04.2021. 
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Infine, la Commissione prende atto di quanto riportato nel casellario ANAC della società 

TECHNOMONT TARANTO S.R.L., rilevando che l’Autorità ha esercitato potere sanzionatorio in 

merito alla trascrizione in parola, conclusasi in data 17.05.2021. 

 

Alla luce delle precisazioni di cui sopra, la Commissione ha verificato la sussistenza dei restanti 

requisiti di partecipazione, espressamente previsti dal D. Lgs. n. 36/2023 e dalla documentazione di 

gara, ritenendo soddisfatte le esigenze di comprova previste. 

 

LA COMMISSIONE 

PRESIDENTE 

C.C. (CM) Francesco VOLUME 

  

 

 

 

 

 

MEMBRO 

T.V. (CM) Francesco D’ISANTO 

MEMBRO E SEGRETARIO 

1° Lgt SSAL/Fr Achille ASSAINATO 

 

 

 

 

 

 

 

Per presa visione: 

IL RESPONSABILE UNICO DEL 

PROGETTO 

C.V. (GN) Vincenzo NERI 

 

 

 

 

 

 

Per presa visione: 

IL CAPO UFFICIO GENERALE 

Ammiraglio Ispettore Capo Pietro COVINO 
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